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Miért GINOP projekt?

Az Európai Unió 2011-es ajánlása a korai 
iskolaelhagyás csökkentésére.

Európa 2020 stratégia számszerűsített célja a 
végzettség nélküli iskolaelhagyók számának 
csökkentésére.

30 %

10 %
Ez nem csupán oktatási , illetve szociális kérdés, 
hanem a gazdasági fenntarthatóság 
alappillére!!!



A projekt indítása

• Pályázat benyújtása 2017.10.24., de …..

• Előkészítés megkezdése 2017.04.12.

• Projekt előkészítés lépései:
 Team kialakítása
 Adatgyűjtés
 Elemzés
 Értékelés
 Helyzetértékelés
 Cselekvési terv

• Projekt jóváhagyása: 2017.12.20.

• Projekt megkezdése: 2018.01.01.



Mérföldkövek időrendje

Megvalósítás időtartama: 30 hónap.

• 1. mérföldkő: Helyzetértékelési 
dokumentum, cselekvési terv

2018.05.18.

• 2. mérföldkő: Tanulócsoportok létrehozatala

2018.10.31.  

• 3. mérföldkő: Pedagógus továbbképzés

2020.03.31. 

• 4. mérföldkő: Cselekvési terv értékelése,
felülvizsgálata

2020.06.27. 



Mit mire költünk?

Teljes költségvetés: 550 millió Ft

1. Projekt előkészítés költsége 26,2 M Ft 4,8 %

2. Projektmenedzsment költségei 17,4 M Ft 3,2 %

3. Szakmai megvalósítók költsége 184,1 M Ft 33,5 %

4. Általános (rezsi) költség) 5,0 M Ft 1,0 %

5. Szakmai szolgáltatások költsége 15,2 M Ft 2,7 %

6. Megvalósításhoz kapcsolódó anyagköltség 14,1 M Ft         2,5 %

7. Célcsoport képzési költsége 18,4 M Ft 3,3 %

8. Beruházáshoz kapcsolódó költségek                 214,6 M Ft       39,0 %

9. Általános tartalék képzése 55,0 M Ft      10,0 %



Kiemelt tevékenységek 1 - eszközbeszerzés

• Informatikai és elektronikai eszközök – 12 résztvevő 
tagintézmény és a Centrum részére

• Digitális Közösségi Alkotóműhely kialakítása – projekt 
során beszerzett és meglévő eszközök segítségével –
FŐ CÉL A MOTIVÁCIÓ MEGTEREMTÉSE



Látogatás Budapesten a Maker space műhelyben 
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Kiemelt tevékenységek 2 – szakmai megvalósítás

Szakmai megvalósítás koordinációja:

• 7 feladatkörben, 77 fő 

Szakmai megvalósítást támogató munkacsoportok:

• 22 munkacsoportban, 251 fő

Szakmai megvalósításban együttműködők:

• 10 feladatkörben, 69 fő



Kiemelt tevékenységek 3 – pedagógus továbbképzés

Pedagógus továbbképzés

• 14 féle képzés, 293 fő

• 12 helyszínen

• 3 képző intézmény által



És ha a projekt véget ér……….

• Tudás és tapasztalat átadása 
további projektek kapcsán-
projektgenerálás 

• Maker space tovább 
működtetése helyi 
vállalkozókkal

• Érintett családok szociális-
társadalmi felzárkózása 



Utolsó gondolatként !

• Az iskola arra való, hogy az ember 
megtanuljon tanulni, hogy felébredjen 
tudásvágya, megismerje a jól végzett munka 
örömét, megízlelje az alkotás izgalmát, és 
megtalálja a munkát, amit szeretni fog.

(Szent-Györgyi Albert)



KÖSZÖNÖM A FIGYELMET!


